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Calendarul universitar

= Activititi didactice Sesiuni de examinare | Stagii de practici Vacante
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Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii

Cod Denumirea unitatii de Total ore Numir de ore pe 8
curs/modulului tipuri de activitagi ) 5
= R 2 e | 588 | £ 5
O \ 3 5 & z
Anul 1
Semestrul 1
F.01.0.001 | Fundamente teoretico-practice ale 150 40 110 30 10 examen | 5
managementului educational
F.01.0.002 | Metodologia cercetdrii in educatie | 150 40 110 30 10 examen | 5
F.01.0.003 | Managementul clasei de evei 150 - 40 110 30 10 examen | 5
F.01.0.004 | Invitarea axatd pe competente 150 40 110 30 10 examen | $
S.01.0.005 | Proiectarea si dezvoltarea 150 40 110 30 10 examen | 5
curriculard (cl. I-IV)
S.01.0.006 | Problematica educatiei incluzive in 150 40 110 30 10 examen | 5
invdtdmantul primar
Total pe semestrul 1 900 240 660 120 120 6 30
Discipline la libéra alegere
S.01.L.007 | Educatie complementard 150 40 110 20 20 examen | 5§
Semestrul 2
F.02.0.008 | Parteneriatul scoala-familie - 150 40 110 30 10 examen | 3
comunitate in invatdmantul
primar :
$.02.0.009 | Teorii si metodologii avansate in 150 40 110 30 10 examen | 5
invatdmantul primar (Limba si
comunicare)
S.02.0.010 | Metodologia educatiei literar- 150 40 110 30 10 examen | 5
artistice a elevilor de varstd
scolard mica
S.02.0.011 | Teorii si metodologii avansate in 150 40 110 30 10 examen | 5
invatdmantul primar (Matematicd)
§.02.0.012 | Teorii si metodologii avansate in 150 40 110 30 10 examen | 5
invatdmantul primar (Stiinte)
§.02.0.013 | Teorii si metodologii avansate in 150 40 110 30 10 examen | 5
invatdmantul primar
(Arte si tehnologii)
Total pe semestrul 2 900 240 660 120 120 6 30
Total ore pentru anul I 1800 480 1320 240 240 12 60
Discipline la libera alegere
$.02.L.014 | Gender educational 150 40 110 20 20 examen | §
T
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] Denumirea unititii de Total ore Numér de ore pe
curs/modulului tipuri de activititi o =
= |23 |24 0 TEsg | E2 g
- * 9 = H EE% =
S o|Es |EF | ° | gEE|FT 2
-
Anul IT
Semestrul 3
F.03.0.015 | Comunicare interculturald 150 40 110 30 10 examen 5
S.03.A.016 | Teoria si practica evaludrii in 150 40 110 30 10 examen 5
$.03.A.017 | invatamantul primar /
Evaluarea dezvoltarii copilului
S.03.A.018 | Teoria si metodolologia educatiei 150 40 110 30 10 examen 5
S.03.A.019 | axate pe cel ce invata /
: Elaborarea proiectelor educationale
S.03.A.020 | Dezvoltarea profesionald si 150 40 110 30 10 examen 2
S.03.A.021 | proiectarea carierei/ oy
Asigurarea climatului psiho-social
in mediul educational
Stagierea profesionald 300 80 220 80 gxamen 10
| Total pe semestrul 3 900 | 240 660 120 120 5 30
‘ Discipline la libera alegere
{ S.03.L.022 | E-Learning in invatamantul primar 150 40 110 20 20 examen 5
Semestrul 4
|
| Sustinerea tezei de master 900 210 690 210 examen 30
| Total pe semestrul 4 900 | 210 690 210 1 30
| Total ore pentru anul II 1800 | 450 1350 120 330 6 60
Total ore pentru anii de studiu 3600 | 3600 930 2670 480 450 18
Forma de evaluare finali a studiilor
| Nr.ert. Forma de evaluare finald a studiilor Perioada ECTS
[ 1. Sustinerea tezei de master 22.05-04.06 30
Stagiile de practica
Stagiile de practica Ande| Sem. Durata Perioada Numiir de credite
studii nr.sipt./ore
Stagiu de practicd profesionald de master I I 5/300 14.11- 10
18.12




Unitatile de curs/modulele lalibera alegere

Cod Denumirea unititii de Total, ore Numirul
curs/modulului - deore pe g8
= tipurideact g =§
7 ivititi €| §
E - - @ =8 8 : %
] e £ 2 C© 2
. CF®g T |38 g2
S.01.L.007 |[Educatie complementarad I/S1 150 | 40 [ 110| 20 20 Ef 35
S.02.L.018 |Gender educational I/S2 150 | 40 | 110( 20 20 Bl
S.03.L.022 [E-Learning in invédtdmantul primar 11/S3 150 | 40 | 110| 20 20 E| 5
Total 600 | 160 440 80 80 4] 20
Minimumul curricular initial, de orientare ciitre alt domeniu
Numir de ore Numirul de ore 0
petipuri de g
v activitati E E
Denumirea unititii de 2 Q
Cod : @ =
curs/modulului S =l = & @ o .
s |Sg5EE|E b s z
S |55 2233 |8 s | E
O @ E s | &3 E
F.01.0.001 | Fundamente teoretico-
practice ale managementului 150 | 40 | 110| 20 20 E 5
educational
F.01.0.002 Metodg]ogia cercetdrii in 150 | 40 | 110 20 20 E 5
educatie
F.01.0.003 Managementul clasei de evei 150 40 110 20 20 E 5
F01.0.004 | Invafarea axatd pe 150 | 40 | 110] 20| 20 E 5
competente
F.02.0.008 | Parteneriatul scoald-familie -
comunitate in invatimantul 150 | 40 | 110| 20 20 E 5
primar
$.01.0.006 | Problematica educatiei
incluzive in invatimantul 150 | 40 | 110| 20 20 E -
primar
Total 900 | 240 | 660 | 120 120 6 30




Matricea coreldrii finalitdfilor de studiu si a competentelor formate in cadrul
programului cu cele ale unititilor de curs/modulelor

Unititi de curs/modul Finalititi de studiu si competente
= Nr specifice
S ECTS [1 [2 [3 [4 [5 |6 |7
Fundamente teoretico-practice ale F.01.0.001 5 + + + |+ |+ + |+
managementului educational
Metodologia cercetarii in educatie F.01.0.002 5 + + + + +
Managementul clasei de evei F.01.0.003 5 + + |+
Invitarea axatd pe competente F.01.0.004 5 + + |+ |+
Proiectarea si dezvoltarea curriculard (cl. I-IV) | S.01.0.005 5 + + + +
Problematica educatiei incluzive in S.01.0.006 5 + + + |+ +
invatdmantul primar
Parteneriatul scoala-familie - comunitate in F.02.0.008 5 + + + |+ + |+
invdtdmantul primar
Teorii si metodologii avansate in invafdmantul | S.02.0.009 5 + + + + + |+
rimar (Limb3 si comunicare)
Metodologia educatiei literar- artistice a S.02.0.010 5 + + + |+
elevilor de vérsti scolari mici
Teorii si metodologii avarisate in invafamantul | S.02.0.011 5 + + + +
primar (Matematici)
Teorii si metodologii avansate in invafdgmantul | S.02.0.012 5 + + +
primar (Stiinte)
Teorii si metodologii avansate in invafimantul | S.02.0.013 5 + + + |+ |+ +
rimar (Arte si tehnologii)

Comunicare interculturald F.03.0.015 5 + + [+ +
Teoria si practica evaludrii in invatimantul S.03.A.016 5 + + e P || +
primar /Evaluarea dezvoltirii copilului S.03.A.017
Teoria §i metodolologia educatiei axate pecel | S.03.A.018 5 + + + |+ |+ +
ce invata / S.03.A.019
Elaborarea proiectelor educationale
Dezvoltarea profesionald si proiectarea S.03.A.020 S + + + |+ +

carierei/Asigurarea climatului psiho-social in S.03.A.021
mediul educational
Stagiu de practica profesionald de master 10 + + + |+ |+ + |+
Sustinerea tezei de Master 30 + + R EA + |+

Lista finalitatilor de studiu si competente:

Competente profesionale specifice:
CPS1. Valorificarea politicilor educationale, din perspectiva asigurarii calititii educatiei in
invatimantul primar in diverse contexte profesionale.
CPS2. Monitorizarea respectdrii cadrului normati v-reglatoriu de citre comunitatea scolar in
vederea promovarii politicilor educationale nationale si locale.
CPS3. Transpunerea in practicd a prevederilor de reforma pentru nivelul primar de invatimant
in vederea sporirii performantei scolare si modernizarii mediului de invitare. '
CPS4. Gestionarea resurselor umane in vederea cresterii performantei colective a activitiii de
instruire i edug: tie-in clasele primare.
: parea constructivd a conflictelor si situatiilor de problema inmediul




CP6. Implementarea in procesul instructiv- educativ si managerial al nivelului primar a
inovatiilor pentru asigurarea conditiilor motivationale si metodologice de aplicare si dezvoltare a
curriculumului scolar.

CP7. Realizarea cercetrilor in domeniul invatamantului primar cu implementarea rezultatelor
in practica profesionala, respectand principiile si normele de etica profesionald

CPS8 Proiectarea activitatilor instructiv - educative, metodologice, manageriale si de
consiliere in inva{amantul primar, utilizénd creativ teorii si metodologii avansate in contextul
politicilor §i strategiilor de modernizare a invatamantului

CPS9. Desfasurarea §i monitorizarea procesului instructiv-educativ cu elevii de vérstd scolard
micd prin aplicarea tehnologiilor educationale avansate adecvate invatimantului primar §i

paradigmei acceptate -
' CPS10 Evaluarea procesului educational realizat cu elevii de varsta mica, prin aplicarea
creativi a metodologiei specifice de evaluare in invatdmantul primar

CPS11. Organizarea consilierii si indrumarii metodologice a cadrelor didactice din
invatamantul primar in contextul rezultatelor evaludrii

CPS12. Dezvoltarea parteneriatelor socio-educationale eficiente, in baza potentialului
formativ al colegilor din cadrul institutiei de invatimént, a familiei si altor factori educationali
implicati in formarea personalitafii elevului de varsta scolard mica

CPS13. Monitorizatea dezvoltirii profesionale continue individuale si a personalului didactic,
in corespundere cu ceringele si dinamica procesului educational si social

Competente transversale:

CT1. Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de
independenta profesionalad

CT2. Asumarea functiilor de conducere in activititile profesionale sau in structuri
organizatorice

CT3. Exercitarea autocontrolului procesului de invéare, previziunea nevoilor de formare,
 analiza critica a propriei activitati profesionale

E 3



NOTA EXPLICATIVA

I.Descrierea programului de studii (prezentarea succinti a profilului specialitatii/
programului de master, precum si a domeniului de formare profesionali si domeniului general
de studiu)

Specialitatea Teoria si metodologia invdtdmintului primar se incadreazi in schema largd a
domeniului general - 011 - Stiinte ale Educatiei, domeniul fundamental al stiintei culturii si tehnicii
01 - Educatie. Programul de master Teoria si metodologia invdtdmintului primar atesti formarea
sistemului functional de competente extinse si avansate, ce includ cunostinte si deprinderi
aprofundate in problematica acestui domeniu de formare profesionals, cat si asumare de
responsabilitafi necesare exersarii functiilor profesionale ale invatatorilor, metodistilor, managerilor,
etc. implicati in organizarea si realizarea activitatilor educationale curriculare si extracurriculare cu

- elevii de vérsta gcolard mica si cu cadrele didactice de la acest nivel.

Pregitirea specialistilor conform programului Teoria §i metodologia invéitdmintului primar
are un caracter fundamental, aplicativ §i multidisciplinar, orientat pe dimensiunea umanisti sa
specialitaii. Formarea profesionald este axatid pe dezvoltarea competentelor manageriale, sociale,
psihopedagogice si personale. Programul este orientat spre realizarea competentelor de
profesionalizare, prgpunédnd o structurd inovatoare de specializare, att prin finalititile sale, cat si
prin constructia curriculard in activitatea profesionala.

PROFILUL SPECIALITATII
Nivelul calificarilor conform ISCED 7
Domeniul general de studiu: 011 Stiinte ale educatiei
Domeniul de formare profesionala: 0113 Pedagogie in invi{amantul primar
Programul de master: Teoria si metodologia inva{dmantului primar
Numdrul total de credite de studiu 120 de credite

2. Cunostinte, abilitifi si competente asigurate de programul de studii (Finalititi de
- studii (competente) la programul pentru Specialitatea Teoria si metodologia invatimintului
primar)
Competente generale/generice
Specialistul trebuie sd cunoascd:
= Valorificarea creativd a cadrului normativ-reglatoriu si a politicilor educationale, din
perspectiva asigurdrii calitdtii educatiei,, demonstrind corectitudine/ spirit critic i
responsabilitate;
~  Promovarea prevederilor de reforme in domeniul educaional in conditiile ajustarii continue a
educatiei la exigentele socio-economice.

Specialistul trebuie sd posede abilitdfi de:
= Aplicarea metodologiilor de cercetare specifice domeniului educational in realizarea studiilor

aplicative, in baza prioritatilor de dezvoltare a sistemului si procesului educational din RM;
;ﬁ-ﬁ'—i?Re‘alizarea managementului curricular $i a institugiilor educationale in conformitate cu

: O sTaT u')iégtggi gma educationala si prevederile de politici educationale;
: Oy O\
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—  Proiectarea procesului educational pentru diverse grupuri-{intd, prin adaptarea creativd a
reperelor conceptuale si a cadrului metodologic aprobat, valorificand ideile inovative si

posibilitatile de manifestare a autonomiei comportamentului profesional;

—  Realizarea procesului educational cu diverse grupuri - {intd si in diverse contexte, prin
utilizarea creativa a tehnologiilor educagionale, promovénd practici inovative recunoscute la
nivel national si international;

_  Realizarea transferului tehnologic al inovatiilor in procesul educational, raliate la exigentele
‘Sociale, economice, culturale;

—  Crearea unui parteneriat educaional eficient, in baza potentialului formativ al diversilor
factori educationali, contribuind la transformarea scolii in factor educational catalizator;

_  Realizarea unui management eficient al carierei profesionale, prin dezvoltarea propriilor
competente §i promovarea imaginii specialistului in educatie ca persoand - model de urmat,
prin valorificarea reperelor axiologice, cognitive si praxiologice.

COMPETENTE SPECIFICE GENERALE LA NIVEL DE PROGRAM DE STUDII
Specialistul trebuie sd cunoasca:

— cadrul legislativ-normativ in domeniul educatiei;

- politici educationale;

— cadrul de referih{a asupra Curriculumului National;

— planul cadru pentru invatamantul primar;

— conceptia curriculumului nagional ;

_ curriculumul disciplinelor din invafaméntul primar;

— principii ale managementului curriculumului in invitimantul primar;
~ teorii, paradigme modele specifice invatdmantului;

— forme de organizare a procesului educational in context curricular si extracurricular;
- forme de dezvoltare profesionald;

— interactiunea elevilor in clase de elevi;

- managementul clasei de elevi;

— managementul conflictelor;

— particularitai ale elevului de vérsta scolard mica;

- inovatii educationale;

— parteneriat educational;

Specialistul trebuie sd posede abilitafi de:

— identificarea documentelor normative;

_  analiza critica a documentelor de politici in domeniul educational;

- utilizarea planului cadru pentru invatdmantul primar;

- implementarea curriculumului inva{dmantului primar;

—  monitorizarea implementarii curriculumului inva{imantului primar;

— elaborarea actiunilor de ameliorare a implementarii reformelor

— utilizarea conceptelor, notiunilor, proceselor specifice particularitatilor de varstd a scolarului
mic in organizarea si realizarea procesului didactic/ educational;

_  identificarea situatiilor generatoare de conflict;

_  utilizarea tehnicilor/instru mentelor de determinare a structurii clasei de elevi;

— identificarea inovatiilor educationale, metodelor avansate,

- aplicarea metodelor relevante de cercetare

—  procesarea rezultatelor cercetdrii




utilizarea reperelor conceptuale ale proiectdrii didactice;

aplicarea prevederilor didacticilor particulare in proiectarea de lunga si scurtd duraté;

aplicarea diverselor strategii educationale/did actice in realizarea activititilor curriculare si
extracurriculare cu elevii de varst3 scolard mica;

utilizarea diverselor tehnologii in realizarea si monitorizarea procesului didactic cu elevii de
varsta scolard mica;

valorificarea reperelor conceptuale ale proiectarii didactice;

implementarea strategiilor didactice

determinarea tipului de familie si a stilului educational,

stabilirea prioritatilor in dezvoltarea profesionala.

Specialistul trebuie sd manifeste comportament de:

utilizeaza prevederile actelor normative, de politici educationale, curriculumul national si
curriculumul pentru Invafamantul primar in proiectarea, realizarea si evaluarea procesului
didactic; .

monitorizeaza respectarea cadrului normativ-reglatoriu;

propune sugestii pentru comunicarea eficientd sisolutii pentru depdsirea situatiilor de problema
si conflict;

realizeaza cercetdri in problematica invatdmantului primar;

elaboreaza proiecte de lungd si scurtd duratd pentru disciplinele incluse in curriculumul
claselor primare; pentru activitaile metodice;

realizeaza si monitorizeaza procesul instructiv- educativ cu elevii de varstd scolard mica in
context curricular si extracurricular;

aplica metodologia de evaluare specifica invatdmantului primar;

stabileste parteneriate educationale in baza unor acorduri relevante misiunii §i obiectivelor
institugiei de invatdmant.

COMPETENTE TRANSVERSALE

Implementarea politicilor educationale, prin aplicarea cunostintelor avansate in domeniu,
Gestionarea procesului, prin raspunderea rapidd la cerinele mediului educational in
permanentd schimbare;

Constatarea, prin cercetare, a problemelor din domeniul educational, utilizdind abordari
interdisciplinare;

Gestionarea proceselor si a activitagilor (inclusiv a celor inovationale) cu luare de decizii la
nivelul structurilor institutionale majore din domeniul educatiei si a subdiviziunilor lor.
Elaborarea strategiilor ce presupun solutionarea problemelor de dezvoltare a domeniului
educational,

Crearea parteneriatelor prin relationarea cu specialisti $i non- specialisti in mod clar si tard
echivoc referitor la concluziile care se referd la problematica domeniului educational si
particularititile de functionare a sistemului educational;

Promovarea in comunitate a cunostintelor din domeniul educational, obtinute din cercetare,
studii, sau experienta;

Demonstrarea abilitatilor de conducere §i inovatie in contexte educationale complexe si/sau
imprevizibile;

Promovarea in context social al unui model de comportament civic, bazat pe un sistem de
atitudini si valori pertinent dezvoltarii unei societé{i democratice si multiculturale

Sintetizarea cunostintelor si a experientei din domeniul educational, orientate spre promovarea
ideilor inovative si a dezvoltdrii profesionale a cadrelor didactice §i manageriale.din domeniu;
Dezvoltarea continui a competentelor ca raspuns la cunostintele si tehpigfiernotgare apar in
domeniul educational. %
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FINALITATI DE STUDII
- Abilitatea de a-si asume responsabilitatea in luarea deciziilor profesionale, corporatism,
manifestarea tolerantei la diferite culturi;
- Posesia tehnologiilor de comunicare, inclusiv calculatoare;
- Dorinta si capacitatea de a dobandi in mod independent, noi cunostinte si abilitdfi pentru a
realiza potentialul personal;
- Disponibilitatea de a indeplini functii profesionale.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universitatii

Obiectivele programului de studiu la specialitatea Teoria §i metodologia invatdmintului
primar sunt corelate cu strategia si politicile de asigurare a calitatii, si vizeaza formarea profesionali
a cadrelor de inaltd calificare pentru economia nationald, capabile si activeze in conditiile in
schimbare ale vietii si economiei de piata. Politicile si standardele de asigurare a calititii la nivel
institutional reprezintd un cadru de referintd privind managementul calititii in formarea profesionald
la specialitatea Teoria si metodologia invatimintului primar.

4. Racordarea programului de studii §i a continuturilor din Planul de invitimant la
. tendintele internationake din domeniu

Misiunea programului de master Teoria §i metodologia invitdmintului primar consti in
realizarea unei profesionalizdri manageriale de calitate in domeniul educational a viitorilor
specialisti, care sd corespunda tendintelor nationale si internationale in domeniul managementului
educational si stiinfelor educatiei, avand drept finalitate lansarea pe piata muncii a unor specialisti
bine pregitii, capabili sd raspunda la provocarile timpului si si asigure dezvoltarea societitii
noastre. :

5. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social (studierea cerintelor Cadrului
National al Calificirilor, precum si al celui european; studierea fiselor de posturi din
institutiile potential angajatoare, evaluarea pietei prin metoda chestionarelor etc.)

Programul de master Teoria §i metodologia invdfdmintului primar asiguri realizarea
prevederilor Cadrul European al Calificérilor, Cadrului National al Calificérilor, Standardelor de
competentd profesionald ale cadrelor didactice din invatdmantul primar. in functie de asteptarile
sistemului educational, angajatorilor, solicitérile pietei muncii, anual programul de studii Teoria §i
metodologia invdtamintului primar se actualizeazd in vederea evaludrii continuturilor, a calitatii
. predarii-invafarii=evaluarii etc. prin: chestionarea periodicd a cadrelor didactice care asigurd
programul in scopul determindrii nivelului de satisfactie, determindrii nevoii de
reactualizare/modificare a programului etc.; chestionarea periodicd a studentilor, absolventilor si
angajatorilor, a mentorilor de practicd pedagogica pentru stabilirea corespunderii nivelului de
pregétire al absolventilor cu cerintele actuale ale scolii primare si societitii, de identificare a

s1e v,

posibilitdtilor de imbunatitire a programului.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
(angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.)

Programul de master Teoria si metodologia invdtdmintului primar este modernizat si
aprobat pentru fiecare promotie in vederea reactualizarii continuturilor in dependentd de sugestiile
masteranzilor si angajatorilor In acest sens sunt colectate date cu referire la angajarea in campul

SERVICIUL

STUDII




educational; pronosticarea evoluiei si perspectivelor specialitafii Teoria i metodologia
invagamintului primar.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munci

Programul de master de profesionalizare Teoria si metodologia invdtdmintului primar
asigura formarea sistemului functional de competente extinse si avansate, ce includ cunostinte si
deprinderi aprofundate in problematica acestui domeniu de formare profesionald, cat si asumare de
responsabilitdti necesare exercitdrii functiilor profesionale in segmentul important al sistemului
educational - management educational. Relevanfa calificarii profesionale este apreciatd din
perspectiva satisfacerii cerintelor actuale ale sistemului de invatimant, politicilor in domeniul
educatiei, privind formarea personalitatii si cetdeanului, pentru o integrare sociald armonioasa.

8.Posibilititile de angajare a absolventilor

Specialistul cu calificarea specializdrii Pedagogia si metodologia invitiméntului primar

poate functiona in calitate de:
— Invatator,

— Conducator intreprindere mic, patron (girant) in invatamant,

— Director cabinet metodic/didactico-metodic,
— Director (sef) cursuri,

— Director (sef) institutie extragcolara,

- Director punct de instruire,

— Director gcoala primara,

- Educator in invatdmantul primar,

— Profesor in invatdmantul primar,

- Cercetitor stiintific stagiar (in invdfdmant),
- Inspector munca didactica, educativa, metodicd,
— Inspector scoli,

— Metodist,

— Metodist institutie de inva{amant, cabinet (centru) metodic, cabinet metodic si de studii,

— Metodist institutii extragcolare,

— Cadru didactic de sprijin,

— Manager de programe educationale,
— Mediator scolar,

— Mentor.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupd finalizarea respectivului

program de studii

Absolventii studiilor de master pot continua studiile in cadrul ciclului trei - studii de doctorat
sau se pot angaja pe piata muncii conform calificérii obtinute.

Prorector pentru activitatea didactica
doctor, conf. univ.

Decan

Facultitii Cultura Nationala
doctor, conf. univ.
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